Tabel 5.1

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

VISI : KOLAKA YANG SEMAKIN MAJU, BERKEADILAN DAN SEJAHTERA

MISI Il : Meningkatkan kinerja ekonomi melalui ekonomi kerakyatan

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Tujuan 2: Meningkatkan
kapasitas ekonomi rakyat untuk
menurunkan angka kemiskinan

Sasaran 3 : Meningkatnya
kemampuan usaha dan
kesempatan kerja

Y

Meningkatkan Pembinaan,
Penempatan dan perluasan
Kesempatan Kerja.

-

. Pelayanan Antar Kerja di

Daerah Kabupaten/Kota

. Pengelolaan Informasi

Pasar Kerja

2. Peningkatan Kualitas dan

Produktivitas Tenaga Kerja

. Pelaksanaan Pelatihan

berdasarkan unit
kompetensi
Pembinaan Lembaga
pelatihan kerja swasta

. Konsultasi produktivitas

pada perusahaan kecil

3. Meningkatkan Hubungan
Industrial dan Syarat Kerja

. Pengesahan Peraturan

perusahaan dan
pendaftaran perjanjian kerja
bersama untuk perusahaan
yang hanya beroperasi
dalam 1 (satu) daerah
kab/kota

Pencegahan dan
penyelesaian perselisihan
hubungan industrial, mogok
kerja dan penutupan
perusahaan di daerah
kab/kota

4. Peningkatan Pembangunan
dan Pembinaan
Transmigrasi

. Pencadangan tanah untuk

kawasan transmigrasi

Penataan persebaran
penduduk yang berasal dari
1 (satu) daerah kab/kota
Pengembangan satuan
permukiman pada tahap
kemandirian




